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STATUTENWIJZIGING VERENIGING

Heden,vier juli tweeduizend vijf, verschenen voor mij, mr.Johanna Dobbinga, notaris gevestigd te Langedijk:

1. mevrouw Ingrid SPIERING,wonende te 1823GC Alkmaar

Krijtmolen 7, geboren te Hilversum op tien mei negentienhonderd éénenvijftig, zich legitimerende met haar paspoort, nummer NG5212948, uitgegeven te Alkmaar op veertien juni tweeduizend vier, gehuwd;

2. mevrouw Irene Maria Antonia KRAMER,wonende te 1827 MK te Alkmaar Alette Jacobstraat 3, geboren te Gouda op achtentwintig juni negentienhonderd vijfenvijftig,zich legitimerende met haar paspoort, nummer M20103524, uitgegeven te Alkmaar op tien juli tweeduizend één, gehuwd;

ten deze handelende in hun hoedanigheden van bevoegd bestuurders van de statutair te Alkmaar (feitelijk adres Jan Glijnisweg 3, 1703 RJ Heerhugowaard) gevestigde vereniging GIRLS & COMPANY, ingeschreven in het handelsregister beheerd door de Kamer van Koophandel en Fabrieken voor Noordwest-Holland te Alkmaar onder

nummer 40637464 

INLEIDING

De vereniging is opgericht op 06-01-1986 zes januari negentienhonderd zesentachtig.De statuten zijn nog niet opgenomen in een notariële akte. Bij besluit van de algemene ledenvergadering van de vereniging van twintig juni twee duizend vijf (20 juni 2005) is besloten de statuten van de vereniging te doen opnemen in een notariële akte. Een uittreksel uit de notulen van die vergadering wordt aan deze akte gehecht De statuten luiden zoals hierna omschreven.

STATUTENPRIVATE 

Naam en zetel

Artikel 1
1.
De vereniging draagt de naam: Girls & Company.

2.
Zij heeft haar zetel in de gemeente Alkmaar.

Artikel 2
De vereniging gaat uit van het beginsel dat het koor toegankelijk is voor enthousiaste mensen, die van zingen houden.

Doel
Artikel 3
1.
Het doel van de vereniging is het ten gehore brengen van muziek binnen de stijlsoort pop en zijn varian​ten, zowel in openbare als ook besloten gelegenheden en ook door middel van audiovisuele media.

2.
Zij tracht dit doel onder meer te bereiken door:


a. het houden van repetities;


b. het verzorgen van uitvoeringen;


c.
het deelnemen aan en/of organiseren van muzikale evenementen als festivals en concoursen;


d.
het meewerken aan bijeenkomsten, manifestaties en dergelijke;


e.
alle andere wettige middelen die de ontwikkeling en instandhouding van de vereniging bevorderen.

Lidmaatschap
Artikel 4
1.
Leden van de vereniging kunnen zijn personen die actief zijn casu quo willen zijn als koorzanger en de doelstelling van de vereniging onder​schrijven en vol​doen aan door de vereniging te stel​len zangkwalitei​ten.

2.
Het bestuur houdt een register bij waarin de namen, adressen en emailadressen van alle leden zijn opgeno​men.

3.
Ereleden zijn personen die als zodanig, op grond van hun bijzondere verdiensten voor de vereniging, door de Algemene Ledenvergadering zijn benoemd. Zij hebben geen andere rechten en plichten dan die welke deze statuten hen toekennen.

Toelating

Artikel 5
1. Het bestuur beslist, na instemming van de muzikaal      leider, over de toelating van een lid.

2.
Bij niet-toelating door het bestuur kan de Algemene Ledenvergadering alsnog daartoe besluiten.

3.
Minderjarigen moeten voor toelating schriftelijke toe​stemming van hun ouders casu quo verzorgers heb​ben.

Einde Lidmaatschap

Artikel 6
1.
Het lidmaatschap eindigt:


a.
door het overlijden van het lid;


b.
door opzegging door het lid;


c.
door opzegging door de vereniging;


d.
door ontzetting door de vereniging.

2.
Opzegging van het lidmaatschap door het lid moet schriftelijk geschieden met een opzegtermijn van één maand.

3.
Opzegging door de vereniging kan, met onmiddellijke ingang, geschieden:


a.
wanneer het lid heeft opgehouden te voldoen aan de eisen die de statuten stellen;


b.
wanneer het lid zijn plichten tegenover de vereni​ging niet nakomt;


c.
wanneer van de vereniging in redelijkheid niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren.

4.
Opzegging door de vereniging geschiedt schriftelijk door het bestuur.

5.
Ontzetting door de vereniging kan met onmiddellijke ingang geschieden wanneer het lid:


-
handelt in strijd met statuten, reglementen, of besluiten van de vereniging.


-
de vereniging op onredelijke wijze benadeelt.

6.
Ontzetting geschiedt schriftelijk door het bestuur.

7.
Tegen een besluit van opzegging of ontzetting door de vereniging staat het lid gedurende een maand beroep open op de Algemene Ledenvergadering. Hangende dit beroep is het lid geschorst.

Plichten van Leden

Artikel 7

1.
Leden zijn verplicht repetities, uitvoeringen en (an​dere) bij​eenkomsten van de vereniging zoveel mogelijk bij​ te wo​nen.

2.
Leden betalen een jaarlijkse contributie, die door de Algemene Ledenvergadering wordt vastgesteld.

3.
Bij beëindiging van het lidmaatschap in de loop van een contributieperiode, kan er een restitutie van reeds betaalde contributie plaatsvinden voor zover een regeling daaromtrent in het (huishoudelijk) re​glement van de vereniging is opgenomen.

Geldmiddelen

Artikel 8

De geldmiddelen voor de vereniging bestaan uit contribu​ties, subsidies, giften, leningen, legaten en schenkin​gen alsmede alle andere op wettelijke wijze verkregen baten.

Algemene ledenvergadering
Artikel 9
1.
Aan de Algemene Ledenvergadering komen in de vereni​ging alle bevoegdheden toe die niet door de wet of de statuten aan het bestuur zijn opgedragen.

2.
Jaarlijks, uiterlijk binnen zes maanden na afloop van het vereningingsjaar, wordt een Algemene Ledenverga​de​ring -de jaarvergadering- gehouden. In de jaarver​ga​de​ring komen onder meer aan de orde:


a.
het jaarverslag en de rekening en verantwoording genoemd in artikel 18 lid 3 met het verslag van de al​daar bedoelde commissie;


b.
de benoeming van de in artikel 18 lid 4 genoemde commis​sie voor het volgende verenigingsjaar;


c.
de benoeming van bestuursleden;


d.
voorstellen van het bestuur of de leden, aangekon​digd bij de oproeping voor de ledenvergadering;

3.
Andere Algemene Ledenvergaderingen worden gehouden zo dikwijls het bestuur deze wenselijk oordeelt.

4.
Voorts is het bestuur op schriftelijk verzoek van ten​minste vijf leden dan wel zoveel leden als tezamen be​voegd zijn tot het uitbrengen van een/tiende ge​deel​te der stemmen, verplicht tot het bijeenroepen van een Al​gemene Ledenvergadering op een termijn van niet langer dan vier weken.

Toegang en stemrecht

Artikel 10

1.
Toegang tot de Algemene Ledenvergadering hebben alle leden van de vereniging, alle ereleden, alle aspi​rant-leden en alle begunstigers. Onder aspirant leden wor​den verstaan diegenen die belangstelling voor de ver​eniging hebben getoond doch nog niet door het be​stuur als leden zijn toegelaten.

2.
Over toelating van andere dan de in lid 1 bedoelde personen beslist de Algemene Ledenvergadering.

3.
Ieder (formeel) lid van de vereniging heeft een stem. Minderjarige leden kunnen alleen via hun ouder/ver​zorger een stem uitbrengen.

4.
Een lid kan zijn stem uitbrengen via een daartoe schriftelijk gemachtigd ander lid, met dien verstande dat een lid voor niet meer dan twee andere leden als gevol​machtigde kan optre​den. 

Voorzitterschap en notulen
Artikel 11
1.
De Algemene Ledenvergadering wordt geleid door de voorzitter of zijn plaatsvervanger. Ontbreken de voor​zitter en zijn plaatsvervanger, dan treedt één der ande​re door het bestuur aan te wijzen bestuursle​den als voorzitter op. Wordt ook op deze wijze niet in het voor​zitterschap voor​zien, dan voorziet de ver​gadering daarin zelf.

2.
Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris of een ander door de voorzitter daartoe aan​gewezen persoon notulen gemaakt, die door de eerst​volgende Algemene Ledenvergadering goedgekeurd en vast​ge​steld worden en daarna door de voorzitter en de notu​list ondertekend worden.

Besluitvorming van de Algemene Ledenvergadering

Artikel 12

1.
Het op de Algemene Ledenvergadering uitgesproken oor​deel van de voorzitter dat door de ledenvergadering een besluit is genomen is beslis​send.

2.
Besluiten kunnen alleen worden genomen wanneer ten​min​ste twee/derde deel der leden aanwezig of verte​gen​woordigd is. Wanneer dit aantal leden niet aanwe​zig of vertegenwoordigd is, kan tenminste veertien maar ten hoogste achtentwintig dagen daarna een nieu​we Algemene Ledenvergadering bijeenge​roepen worden, waarbij geen quorum noodzakelijk is en bij meerder​heid van stemmen besloten wordt.

3.
Voorzover de statuten niet anders bepalen, worden alle besluiten van de Algemene Ledenvergadering geno​men met volstrekte meerderheid van de geldig uitge​brachte stem​men.

4.
Wanneer de stemmen staken is een voorstel verworpen.

5.
Blanco stemmen en ongeldige stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht.

6.
Over personen wordt schriftelijk, over zaken monde​ling gestemd, tenzij de voorzitter of de Algemene Leden​vergadering anders verlangt. 

7.
Indien bij een verkiezing van personen niemand de vol​strekte meerder​heid heeft verkregen, heeft een tweede vrije stemming plaats of, in het geval van een bindende voordracht, een tweede stemming tussen de voorgedra​gen kandidaten. Heeft dan weer niemand de volstrekte meer​derheid verkregen, dan vindt herstem​ming plaats tussen de twee personen die de meeste stemmen op zich verenig​den. Indien alsnog de stemmen staken, beslist het lot wie van beiden is gekozen.

8.
Zolang alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kan een Algemene Ledenvergadering worden gehouden, ook al heeft geen oproeping plaatsgehad of is deze niet op de voorgeschreven manier geschied of is enig ander voor​schrift omtrent het oproepen en houden van vergaderingen of een daarmee verband houdende forma​liteit niet in acht genomen. In deze vergadering kun​nen geldige besluiten worden genomen, mits met alge​mene stemmen omtrent alle aan de orde komende onder​werpen - dus mede een voorstel tot statuten​wijziging of tot ontbinding. 

Artikel 13

Bijeenroeping Algemene Ledenvergadering

1.
De Algemene Ledenvergadering wordt bijeengeroepen door het bestuur. De oproeping geschiedt schriftelijk aan de (e-mail) adressen van de leden volgens het le​denregis​ter. De termijn van de oproep is tenminste 7 dagen.

2.
Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld.

Artikel 14

Bestuur

1.
Het bestuur bestaat uit een oneven aantal van tenmin​ste drie en ten hoogste negen (meerderjarige) perso​nen, die door de Algemene Ledenvergade​ring worden benoemd. De benoeming geschiedt uit de leden.

2.
De benoeming van bestuursleden geschiedt uit één of meer schriftelijke voordrachten (kandidaatstelling) door het bestuur of tenminste vijf leden gedaan. Voordrachten door het bestuur worden bij de oproeping van de Algemene Ledenvergadering gevoegd. Voordrach​ten door de leden moeten voor aanvang van de vergade​ring bij het bestuur zijn ingediend.

3.
Is er geen voordracht opgemaakt dan is de Algemene Ledenvergadering vrij in haar keuze.
Artikel 15

Einde bestuurslidmaatschap, schorsing, periodiek aftre​den
 1.
Een bestuurder defungeert:


a.
door zijn overlijden;


b.
door het verlies van het vrije beheer over zijn ver​mogen;


c.
door zijn aftreden (al dan niet volgens het in deze statuten genoemde rooster van aftreden);


d.
door ontslag hem verleend door de gezamenlijke overi​ge bestuurders;


e.
door ontslag op grond van artikel 2:298 Burgerlijk Wetboek.


Indien een bestuurder op welke wijze dan ook geen lid van de vereniging meer is, is hij verplicht per di​rect af te treden.

2.
Elk bestuurslid kan te allen tijde door de Algemene Ledenvergadering worden ontslagen of geschorst, waar​bij betrokkene door de Algemene Leden​vergadering ge​hoord moet worden. Een schorsing die niet binnen drie maanden wordt gevolgd door een besluit tot ontslag, eindigt aan het eind van die termijn.

3.
Elk bestuurslid treedt uiterlijk twee jaar na zijn benoeming af, volgens een door het bestuur op te ma​ken rooster van aftreden. De aftreden​de is twee maal her​kiesbaar voor een aansluitende periode. Wie in een tussentijdse vacatu​re is benoemd, neemt op het roos​ter de plaats van de voorganger in. 

Artikel 16

Bestuursfunctie en besluitvorming
1.
Het bestuur wijst uit zijn midden een voorzitter, se​cretaris en een penning​meester aan. Het kan voor elk hunner uit zijn midden een vervanger aanwij​zen. Een be​stuurslid kan niet meer dan één functie bekleden. 

2.
Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris notulen gemaakt die door het bestuur wor​den vastgesteld.

3.
Besluiten van het bestuur worden genomen met een twee/derde meerderheid van stemmen.

Artikel 17

Bestuurstaak en vertegenwoordiging

1.
Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het besturen van de vereniging.

2.
Indien het aantal bestuursleden beneden drie is ge​daald, blijft het bestuur bevoegd. Het is echter ver​plicht zo spoedig mogelijk een algemene ledenvergade​ring te beleggen waarin de voorziening in de open plaats of de open plaatsen aan de orde komt. 

3.
Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijk​heid bepaalde onderdelen van zijn taak te doen uit​voeren door derden of door commissies die door het bestuur wor​den benoemd.

4.
Onverminderd het in het vorige lid bepaalde wordt de vereniging in en buiten rechte vertegenwoordigd door twee gezamenlijk handelende bestuursleden.

Artikel 18

Jaarverslag

1.
Het verenigingsjaar loopt van één augustus tot en met eenendertig juli daaropvolgend.

2.
Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de vereniging zodanige aantekening te houden dat daaruit te allen tijde haar rechten en verplichtingen kunnen worden gekend.

3.
Het bestuur brengt op een Algemene Ledenvergadering binnen zes maanden na afloop van het verenigingsjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de Algeme​ne Ledenvergadering, zijn jaarverslag uit en doet, onder overlegging van een balans en een staat van baten en lasten, rekening en verantwoording over zijn in het af​gelopen jaar gevoerde beleid. Na verloop van tijd kan ieder lid bij niet nakomen van deze ver​plichting reke​ning en verantwoording in rechte van het bestuur vorde​ren. 

4. De Algemene Ledenvergadering benoemt jaarlijks uit de leden een commissie van ten​minste twee personen, die geen deel mogen uitmaken van het bestuur. Deze com​missie onderzoekt de reke​ning en verantwoording van het bestuur en brengt aan de Algemene Ledenvergade​ring ver​slag van haar bevin​dingen uit.

5.
Vereist het onderzoek van de rekening en verantwoor​ding bijzondere boekhoudkundige kennis, dan kan deze commissie zich, na overleg met het bestuur, door een deskundige doen bijstaan. Het bestuur is ver​plicht aan de commissie alle door deze gewenste inlichtingen te ver​schaf​fen, haar desgewenst de kas en de waarden te tonen en inzage van de boeken en bescheiden der vereni​ging te geven.

6.
De last van de commissie kan te allen tijde door de Algemene Ledenver​gadering worden herroepen, doch slechts door de benoeming van een andere commissie. 

7.
Het bestuur is verplicht de bescheiden, bedoeld in de leden 2 en 3, tien jaar lang te bewaren. 

Artikel 19

Statutenwijziging

1.
In de statuten van de vereniging kan alleen verande​ring worden aangebracht door een besluit van een Al​geme​ne Ledenvergadering waartoe is opgeroepen met de medede​ling dat aldaar wijzigingen van de statuten worden voor​gesteld.

2.
Zij die de oproeping tot de Algemene Ledenvergadering ter behandeling van een voorstel tot statutenwijzi​ging hebben gedaan, moeten tenminste vijf dagen voor de ver​gadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voor​gedragen wijziging woordelijk is opgenomen, op een daar​toe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag waarop de vergadering wordt gehou​den.

3.
Een besluit tot statutenwijziging behoeft tenminste twee/derde van de uitgebrachte stemmen, in een verga​de​ring waarin tenminste twee/derde van de leden aan​we​zig of vertegenwoordigd zijn. Zijn niet tweederde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd, dan wordt een tweede ver​gadering bijeengeroe​pen op een termijn van tenminste veertien maar ten hoogste achtentwintig dagen. In deze vergadering kan over het wijzigings​voorstel, zoals dat in de vorige vergadering aan de orde is geweest, rechts​geldig worden besloten met een meerderheid van tenminste twee/derde van de uitge​brachte stemmen, ongeacht het aan​tal aanwezige leden.

4.
Een statutenwijziging treedt niet in werking dan na​dat hiervan een notariële akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden van de akte is ieder bestuurslid be​voegd.

Artikel 20

Ontbinding en vereffening

1.
De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de Algemene Ledenvergadering, met inachtneming van de leden 1,2 en 3 van artikel 19. 

2.
Bij ontbinding geschiedt de vereffening door het be​stuur. Over de bestemming van een eventueel batig saldo na vereffening wordt door de Algemene Ledenver​gadering beslist, eveneens met inachtneming van de leden 1, 2 en 3 van artikel 19.

Artikel 21

Huishoudelijk reglement

1.
De Algemene Ledenvergadering kan een huishoudelijk reglement vaststellen.

2.
Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de wet, noch met de statuten

3.
De leden dienen in het bezit te zijn van de statuten en de reglementen van de vereniging.

Artikel 22

Slotbepaling

In alle gevallen waarin statuten of reglementen niet voorzien, beslist het bestuur. Van dergelijke besluiten wordt in de eerstvolgende Algemene Ledenvergadering me​dedeling gedaan.






